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BANDOA- BANDO

Ayuntamiento de

Esteribar
Fﬂglteribarko

TURISMO-INFORMATZAILE BAT KONTRATATZEA
CONTRATACION UN INFORMADOR/TURISTICO/A

2025 urterako langabeak kontratatzeko programaren
baitan, Nafarroako Enplegu Zerbitzuko (Nafar Lansare)
zuzendari kudeatzaileak 2025 urterako Nafarroako toki-
erakundeei langabeak kontratatzeko diru-laguntzak
emateko gastua baimendu zuen otsailaren 5eko
105E/202 Ebazpenaren bitartez (NAO, 37. zk., 2025eko
martxoaren 24koa) interes orokorreko eta sozialeko lanak

eta zerbitzuak egiteko, eta Esteribarren kasuan,
TURISMO-INFORMATZAILE bat kontratatzeko
Esteribarko TIG _ (Turismoko Informazio _Gunea

zerbitzuan 4 hilabetez aritzeko

Kontratatutako pertsonak lanik gabe eta enplegu-
eskatzaile gisa izena _emanda egon beharko du Nafar
Lansare Nafarroako Enplegu Zerbitzuan,

Eskabideak Esteribarko Udaleko Erregistro Orokorrean
aurkeztu beharko dira, aurrez aurre (Orreaga Etorbidea,
13. zk.), jendaurreko ordutegia, 8: 00etatik 14: 30era, edo
haren egoitza elektronikoaren bidez edo Administrazio
Publikoen Administrazio Prozedura Erkidearen urriaren
leko 39/2015 Legearen 16.4 artikuluan aurreikusitako
edozein bitartekoren bidez, 2025eko ekainaren 6tik 16ra,
honako dokumentazio honekin batera:

Turismo Bulegoaren ordutegia honako hau izango da:

Asteazkenetik ostiralera: 08:30 — 15:00
Larunbatetan: 08:30 — 14:30 eta 15:30 — 18:30
Igandeetan: 09:00 — 14:30

- NANaren fotokopia konpultsatua.
- Indarrean dagoen langabezia-txartelaren kopia.
- Kurrikuluma.
- Lan-bizitza (izangaiak baliatu nahi dituen
merezimenduak egiaztatzen dituzten jatorrizko
ziurtagiriak edo kopia kautotuak)
- Eskatutako titulazio akademikoaren fotokopia
konpultsatua;

- Batxilergoa, LH 2, edo baliokidea

- B2 egiaztatzea hiru hizkuntza hauetakoren
batean: euskara, frantsesa edo ingelesa.

Merezimenduak baloratzeko baremoa.

1. — Lan-esperientzia (gehienez 10 puntu):
Merezimenduak egiaztatzeko, honako alderdi hauek
hartuko dira kontuan:

— Bete beharreko lanpostuarekin zerikusia duten antzeko
turismo-informatzailearen lan-arloarekin lotutako
lanpostuetan administrazio publikoetan edo enpresa
pribatuetan egindako lanengatik, puntu 1 urteko.
Administrazioen kasuan, dagokion erakunde ofizialak
emandako ziurtagiriaren bidez egiaztatutako
merezimendua. Enpresa pribatuen kasuan, dagokion
hasierako eta amaierako kontratu bisatuaren bidez

En el marco del programa de contratacion de personas
desempleadas para 2025, mediante Resolucién
105E/2025, de 5 de febrero, de la directora gerente del
Servicio Navarro de Empleo-Nafar Lansare, se autorizo el
gasto de la convocatoria de la subvencidon "Entidades
Locales de Navarra por contratacion de personas
desempleadas para la realizacién de obras y servicios de
interés general o social" para el afio 2025 (BON n2 37, de
24 de marzo de 2025) para la realizacién de trabajos y
servicios de interés general y social y, en el caso de
Esteribar, para la_contratacién de un INFORMADOR
TURISTICO para el servicio PIT de Esteribar (Punto de
Informacidn Turistica) durante 4 meses

La persona que sea contratada deberd estar desempleada
e_inscrita como demandante de empleo en el Servicio

Navarro de empleo Nafarlansare,

Las solicitudes deberan presentarse en el Registro
General del Ayuntamiento de Esteribar mediante
instancia bien de forma presencial (Avd. Roncesvalles n?
13), horario de atencidn al publico, de 8:00 a 14:30 horas
0 a través de su sede electrdnica o por cualquiera de los
medios previstos en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de
1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun
de las Administraciones Publicas, desde el 6 de junio
hasta el 16 de junio de 2025 incluido junto con la
siguiente documentacion:

El horario de la Oficina de Turismo sita en Zubiri sera:

Miércoles a viernes: 08:30-15:00
Sabados: 08:30-14:30 y 15:30-18:30
Domingos: 09:00-14:30

- Fotocopia compulsada del DNI.
- Copia de la tarjeta de desempleo en vigor.
- Curriculo.
- Vida Laboral (Certificados originales o copias
autenticadas acreditativos de los méritos que la persona
aspirante desee hacer valer)
- Fotocopia compulsada de la titulacién académica
requerida;

- Bachillerato, FP 2, o equivalente

- Acreditar B2 en alguno de estos tres idiomas:
Euskera, Francés o Inglés

Baremo para la valoracion de méritos.

1.—Experiencia profesional (maximo 10 puntos):

Para la acreditacidn de los méritos se tendran en cuenta
los siguientes aspectos:

—Por trabajos prestados en Administraciones publicas o
empresas privadas en puestos relacionados con el area de
trabajo correspondiente al de Informador/a Turistico/a
similares que guarden relacién con el puesto a cubrir, 1
punto por afio. Mérito acreditado mediante la
certificacion expedida por el Organismo oficial
correspondiente en el caso de Administraciones. En el
caso de empresas privadas, mediante el correspondiente
contrato visado de inicio y finalizacidn, en el caso de
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autonomoen kasuan, lana egin duen kotizazio-
epigrafearen egiaztagiria eta Gizarte Segurantzak
emandako ziurtagiria, lan-aldia eta egindako eginkizunak
egiaztatzen dituena. Urte-zatiak modu proportzionalean
baloratuko dira. Lanaldia osoa ez bada, dagokion
proportzionaltasunaren arabera ere kalkulatuko da.

2. — Prestakuntza osagarria (gehienez 10 puntu):

- Erdi Mailako Lanbide Heziketako titulazio
akademikoengatik, 5 puntu lanpostuarekin lotutako
espezialitate bakoitzeko. (Goi-mailako graduak edo
baliokideak espezialitate bereko erdi-maila edo
baliokidea baztertzen du).

—Lanpostuaren eginkizunekin lotutako prestakuntzagatik,
ikastaroaren iraupeneko ordu bakoitzeko 0,01 puntu,
gehienez 5 puntu. (Ezinbestekoa izango da
aprobetxamendu-ziurtagiria aurkeztea, prestakuntzaren
xedea eta iraupena zehaztuta).

3. - Froga teoriko-praktikoa (65 puntu gehienez ere).

4. — Elkarrizketa pertsonala (15 puntu gehienez ere).

Informazio gehiago Esteribarko Udaletxean:
948 304071

Esteribarren, sinadura elektronikoaren egunean

autéonomos, mediante documento justificativo del
epigrafe de cotizacion en el que ha desarrollado su
trabajo y certificacion expedida por la Seguridad Social
acreditativa del periodo de trabajo y funciones realizadas.
Las fracciones de afio se valoraradn de forma proporcional.
Para el caso de que la jornada no sea completa, también
se calculara conforme a la proporcionalidad que
corresponda.

2.—Formacién complementaria (maximo 10 puntos):

—Por titulaciones académicas de Formacion Profesional
de Grado Medio, 5 puntos por cada especialidad
relacionada con el puesto de trabajo. (El Grado Superior o
equivalente excluye al Grado Medio o equivalente de la
misma especialidad).

—Por formacion relacionada con las funciones del puesto
que incluyan 0,01 puntos por hora de duracién del curso,
con un maximo de 5 puntos. (Serd imprescindible la
presentacion del certificado de aprovechamiento en el
que se detalle tanto el objeto de la formacién como su
duracion).

5. - Prueba tedrico practica ( maximo 65 puntos).

6. - Entrevista personal (mdximo 15 puntos)

Mas informacién en el Ayuntamiento de Esteribar:
948 304071

En Esteribar, a fecha de firma electrénica

ALKATEA/ EL ALCALDE
GUILLERMO LARRAYOZ OTAZU
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